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FACULTAD DE CIENCIA SOCIALES

Reglamentación de las Licencias Extraordinarias con Goce de Sueldo

previstas en el artículo 32 y siguientes de la Ordenanza de Licencias de 15/9/86

Aprobado por el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales, en su sesión ordinaria de 28 de octubre de 1991.

Artículo 1. El Decano o el Consejo de la Facultad, según corresponda conforme al Art. 39. de la Ordenanza de Licencias de 15/9/86, podrán conceder licencias extraordinarias con goce de sueldo a docentes efectivos, conforme a los artículos 32 y 33 de la referida Ordenanza, cuando el interés de la Universidad o del Servicio surja en forma clara y manifiesta de los elementos aportados por el interesado, conforme al artículo siguiente. Deberá efectuarse una cuidadosa estimación de los beneficios que la actividad a realizarse por el solicitante, aparejará para la Universidad o el Servicio.

Art. 2. Cuando se soliciten licencias extraordinarias en virtud de los artículos 32 y 33 de la Ordenanza de Licencias, el interesado deberá aportar todos los elementos que permitan evaluar lo siguiente: 

a) Que exista interés de la Universidad o del Servicio; o

b) Que se vaya a desempeñar un cometido oficial de interés para la administración cuyo cumplimiento sea manifiestamente incompatible con la actividad normal del funcionario; o

c) Que exista conveniencia o interés para el organismo en el hecho de que el funcionario concurra al Congreso , Simposio y otro acto de análoga naturaleza de que se trate; y/o

d) Que suponga estudios formativos para el peticionante, de manera tal que eleve su calidad académica.

Art. 3. En todos los casos, incluso cuando exista un claro y manifiesto interés de la Universidad o del Servicio en que el solicitante concurra al Congreso, Simposio o acto análogo, el Decano o el Consejo de la Facultad, según corresponda, deberán decidir ala concesión o no de la licencia con goce de sueldo solicitada, teniendo en cuenta la situación financiera de la Facultad en ese momento.

Art. 4. Cuando se trate de una licencia extraordinaria con goce de sueldo por un plazo no mayor de seis meses, el Consejo de la Facultad resolverá si la concede o no, por mayoría simple.

Cuando la licencia sea por un plazo mayor de seis meses la resolución será adoptada por mayoría absoluta.

Art. 5. Cuando la situación financiera de la Facultad no permita conceder la licencia solicitada con goce de sueldo, pero se entiende que existe interés de la Universidad o del Servicio, se podrá conceder la misma sin goce de sueldo.

Art. 6. El tiempo cumplido por el interesado en el servicio antes de salir de licencia, deberá ser por lo menos tan extenso como el período para el cual solicita la licencia.

Art. 7. Conforme al artículo 34 de la Ordenanza de Licencias, los funcionario de la Universidad a quienes se haya concedido licencia extraordinaria con goce de sueldo de acuerdo a los artículos 32 y 33 de la misma, deberán presentar ante el jerarca respectivo: 

a) Un informe detallado de sus trabajos al finalizar los mismos;

b) Cualquier otra información que le sea requerida, relacionada con los estudios realizados:

c) Copia de la tesis, monografía, informe o trabajo especializado referente al curso, cuado correspondiere.

Art. 8. La solicitud de licencia extraordinaria con goce de sueldo, conforme a los artículos 32 y 33 de la Ordenanza de Licencias, implicará para el peticionante la aceptación de continuar posteriormente en el cuerpo docente de la Facultad por un tiempo mínimo equivalente a dos veces la duración de la licencia, con un mínimo de un año. 

Dicho compromiso deberá ser documentado por escrito, firmado personalmente por el interesado.

El incumplimiento a esta obligación determinará, en forma automática, que la misma sea anotada en el legajo personal.

Art. 9. El régimen previsto en los numerales anteriores podrá ser aplicado a docentes que tengan carácter de Interinos, por vía de excepción y cuando el Consejo de la Facultad entienda que existen fundado motivos para su otorgamiento.
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