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Comité de Calidad con Equidad de Género
Facultad de Ciencias Sociales — UDELAR

Acta de la reunidn

Dia: martes 29 de mayo de 2018

Lugar: sala comisiones del Consejo FCS

Asistentes:

Patricia Oberti <patricia.oberti@cienciassociales.edu.uy> Decanato
Natalia Magnone Aleman <natalia.magnone@cienciassociales.edu.uy> orden docente /

ADUR

Maria Recoba maria.recoba@cienciassociales.edu.uy Institucional Administracion
Betti Allison Moreira Borges <betti.moreira@cienciassociales.edu.uy> AFFUR
Carolina Fernandez <carolina.fernandez@cienciassociales.edu.uy> Unidad de

Comunicaciones
Laura Latorre <llatorre2@gmail.com> asesora Comision Abierta de Calidad con Equidad

Asuntos tratados:

Informe preliminar sobre contenidos de género en la malla curricular de
la FCS

Se observa que resta incluir la tabla con los cursos de la Licenciatura de Trabajo
Social, los contenidos de Educacion Permanente y de Posgrados. Sobre Posgrados
no se recibié informacion de parte de la Comision por lo que se incluird solo la
referencia al Diploma en Género. Finalmente, se realizara un analisis global de la
situacion. Se continuara avanzando en el drive.

Convenio Intendencia Montevideo — FCS/ violencia de género

El dia 12 de junio a las 10.30hs en la Intendencia de Montevideo se realizara la
firma del Convenio entre la Intendencia de Montevideo y la FCS, con la presencia
del Intendente y del Decano de FCS. La Unidad de Comunicaciones ya publicé una
nota de invitacién en la web y en el Boletin de FCS. Dada la presencia de autori-
dades se espera la presencia de prensa, por lo cual se discutieron las grandes li-
neas que importa comunicar sobre el Convenio y realizar una breve resefa al De-
cano a este fin. La Unidad de Comunicaciones ya tiene previstas notas de difusion
de esta instancia. Se continla avanzando en la realizacion de la folleteria sobre
violencia de género de la FCS a ser encartada con la folleteria de la IM.

Acciones de difusion

Se informa de la entrevista realizada a la Red tematica de género de UdelaR en
Radio Nacional en la que participé Patricia Oberti. En la misma se informo sobre la
implementacion del Modelo de calidad con equidad de género en UdelaR. Se acor-
dd 1a difusion de 1a firma del Convenio IM-FCS con Radio Nacional comiinicacio-
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La Unidad de Comunicaciones plantea que UNIRadio de la UdelaR es un espacio
disponible para difundir actividad. Existen diferentes formatos de programas y se
opta por los periodisticos que son de 30 minutos. Se acuerda el interés por con-
cretar la participacion en esta instancia, se veran las posibilidades de efectivizarla.

La Unidad de Comunicaciones plantea la posibilidad de realizar una columna de
opinion para La Diaria. El mismo es desde 600 a un maximo de 800 a 900 pala-
bras. Existe un protocolo para la elaboracién de columnas de opinion. Se tratarfa
el tema de género — inclusion y transversalizacion- en el ambito educativo en la
Udelar y en un parrafo interno se acuerda realizar una referencia al Convenio con
la IM. La Unidad de Comunicaciones enviara el documento.

Informe de reuniéon con INMUJERES sobre el proceso de Auditoria

Se informa que se realizd una reunion con INMUJERES para analizar el proceso de
auditoria realizado durante 2017. Se informa que la certificacion es por un afio. Se
discute cuando seria el momento de auditar para el Nivel II y se define incluirlo
en el Plan de Accion para el 2019. A estos efectos, se realizard una revision de los
requisitos del Nivel II para incorporarlos a las acciones del Plan. Se informa que el
11 y 12 de junio se realizaran las auditorias para la certificacion del Nivel I en los
servicios de Veterinaria y Agronomia.

Defensa de tesis sobre género y desarrollo:

Se informa que se realizara una reunién con la Comisién de Acoso a nivel central
para plantear dudas emergentes sobre el procedimiento en UdelaR a efectos de la
generacion de una propuesta para la FCS realizado por Natalia Magnone y
Gabriela Pacci. Se informara en la proxima reunion.

Defensa de tesis sobre género y desarrollo:

Se informa de la invitacion recibida desde la Tecnicatura en Desarrollo del Centro
Universitario de Tacuaremb¢ a la defensa del Trabajo Final de la estudiante Carla
Méndez. La tesis se titula RECOMENDACIONES PARA LA GENERACION DE UN
ESPACIO DE ARTICULACION DEPARTAMENTAL DE GENERO" y es el resultado de
la pasantia educativa realizada en INMUJERES. El acto de la defensa tendrd lugar
el proximo jueves 31 de mayo del corriente de 8,30 a 10,00 horas en el Salén 7
del Campus de Aprendizaje e Innovacién de Tacuarembd. Desde Facultad podra
seguirse desde la Sala de Videoconferencias, ubicada en el Piso 3.

Cambio de fecha curso Acoso de INMUJERES

Se informa sobre el cambio de fechas del Taller de “Actualizacién en Acoso Sexual
Laboral para un efectivo abordaje en las Instituciones que implementan el Modelo
de Calidad con Equidad de Género” a los dias 14 y 15 de junio. Se mantiene el lu-
gar y horarios.




