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Cuadro 1 - Analitica 2026

ICA PRESUPUEST 6 (VALORES 2025)
|U.Ejecutora: CIENCIAS SOCIALES |
FINANCIACION 1.1 - RENTAS GENERALES FINANCIACION 1.2 - ARTICULO 542
Cifras en pesos SUELDOS SUELDOS OTROS GASTOS SUMINISTR. INVERS. INVERS. TOTAL GASTOSS INVERS. TOTAL TOTAL
CONCEPTO | Progr. DOC. TAS EQUIPAM. OBRAS Fin. 1.1 Art. 542
=50. 2025 pr. 31/12/2024 | 308.991.042| 140.916.193 0 6.903.896 5.117.782| 2.803.896 812.589 465.545.398| 1.650.780 578.649 2.229.429 467.774.827|
Ajuste Poder Ejecutivo 01/01/25 - 7,06% (1) 347/349 21.814.768 9.844.652 | 31.659.420 0 31.659.420
Ajuste Poder Ejecutivo 01/01/25 - 347 144.372 144.372] 0 144.372
Carr. DOC. - Asignaciones LLOAS - Anexo 1 347 0| 0 0|
Carr. DOC. - D i LLOAS - Anexo 2 347 -671.924 -671.924| 0 -671.924
Carr. TAS. - Ascensos Operativos - Anexo 3 347 77.404 77.404 0 77.404
Fortalec. DOC. R.60 CDC 23/11/21 (200 mill.) - Anexo 4 347 0| 0 0|
Fortalec. DOC y TAS R.11 CDC 28/03/23 (100 mill.) - Anexo 5 347 0| 0 0|
Fortalec. DOC y TAS R.14 CDC 17/12/24 (44,9 mill.) - Anexo 6 347 543.348 192.628 735.976 0 735.976
De "Obras" a "Equi| Modific. por Alta 25% Art.542 de 2025 347 812.589| -812.589 0| 0 0|
De Oficinas Centrales (AGU) a FIC - R.32 CDC 01/07/25 347 0| 0 0|
De Psi ia a Oficinas Centrales - R.33 CDA 13/05/25 347 0 0 0
De | i a CENUR LN - CDC R.51 19/03/25 y R.43 18/12/25 347/351 0| 0 0|
De "Equip." a "Gastos" por Alta 25% Art.542 347 0 0 0
De Oficinas Centrales a Artes - R.48 CDC 21/07/25 347 0| 0 0|
Consolid. CA Supl. HC - R.13 CDC 10/12/24 349 0| 0 0|
De CCl a CURE - Anexo 7 con resoluciones (*) 351 0| 0 0|
De CCl a CENUR LN - Anexo 8 con resoluciones (*) 351 0 0 0
De CCl a Noreste - R.37 CDC 18/11/25 (**) 351 0| 0 0|
De CENUR LN a Noreste - R.15 CDC 27/08/19 - R.75 CENUR LN 18/12/25 351 0 0 0
De UE 50 a CCI 351 0| 0 0|
De UE 50 a Noreste - R.02 CDC 19/12/23 347/351 0| 0 0|
De UE 50 a Suroeste - R.14 CDC 04/11/25 351 0| 0 0|
0. 2026 pr. 01/01/25 330.677.234| 151.030.877 0| 6.903.896 5.262.154| 3.616.485| 0 497.490.646| 1.650.780 578.649 2.229.429| 499.720.075|
Partida "Ci idacion Areas” (R.14 CDC 23/07/13) 347 0| 0 0|
Seguro de Agrupamiento 347 -233.749 | -233.749| 0 -233.749
Déficit Servicios 0 0 0
Traspaso Partidas Centrales (2): 0| 0 0|
Dedicacién Total (100%) 347 183.636.153 183.636.153 0 183.636.153
Progresivo Doc. (70%) 347 48.020.809 48.020.809 0 48.020.809
DOC (70%) 347 1.345.838 1.345.838| 0 1.345.838|
TAS (85%) 347 2.873.382 2.873.382 0 2.873.382
Decreto 203/92 (80%) 347 5.790.655 5.790.655| 0 5.790.655
Beneficios Sociales (100%) 347 2.593.322 | | 2.593.322| 0 2.593.322
Cuota Mutual (100%) (2) (3) 349 622.670 622.670 0 622.670
Distribucion de Ingenieria de los Alimentos - Anexo 9 347 0| 0 0|
Recomposicion Art.95-DT y CSP - R.11 CDC 16/12/25 - Anexo 10 347 -2.547.676 2.547.676 | 0| 0 0
Dy i por TC - R.11 CDC 16/12/25 347 -114.645 -114.645| 0 -114.645
Devolucién cuota 3/3 - R.10 CDC 25/07/23 350 0 0 0
Devolucién cuota 2/2 - R.08 CDC 11/03/25 350 0| 0 0|
Sptal Asi ion Inicial 2026 pr. 01/01/2025 561.017.712] 153.904.259 9.006.647 9.217.823 5.262.154| 3.616.485 0 742.025.080| 1.650.780 578.649 2.229.429 744.254.509|
Notas:
(1) En los servicios Odontologia y Veterinaria, sueldos TAS incluye quebranto de caja.
(2) Los créditos asignados se ajustaran por la DGAF durante el ejercicio.
(3) Incluye Aporte Patronal (7,5%).
(*) Progresivo Docente en UE 50
(**) Incluye CA
| i ion Inicial 2026 pr. 01/01/2026 586.263.509| 160.829.951
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Cuadro 2.pdf

Expediente Nro. 232900-000009-26 Actuacion 1

Cuadro 2: APERTURA PRESUPUESTAL 2026 (valores 2026) - [A]

1

PRESUPUESTO INICIAL E INCREMENTOS EN GASTOS

Sueldos
Docentes

Sueldos TAS

Gastos

Suministros

Inversiones

Gastos e Inv. -
Art 542

1_|Presupuesto Base 242.012.229) 106.008.102 551.962 4.288.003 867.887 577.709  354.305.89:
4_|Gastos + Inversiones - Incr. 2016 (R.07 CDC 12/04/16) 1.064.000) | 1.064.000 2.128.001
5_|Ajuste Poder Ejecutivo Suministros (2016 - 2025) | 2.425.470 2.425.47
.6 |Traspaso Alquileres 1.595.692| -1.595.692|
| 1.7 |Incremento G+l - R:33y 34 CDC 08/0212022 2.782.478 2.782.47
| 1.8_|Intercambio R.04 CDC 07/12/21 y R.Rector CDC 07/12/21 -2.841.564) 2.000.000 -841.564)
[ 1.9 |Ajuste Suministros 2026 144372 14.372)
10 |Recomposicién Art.95-DT y CSP - R.11 CDC 17/12/24 - Anexo 10 -2.662.322 2.547.676 114,645
11 | Descuento Actualizadores por TC - R.11 CDC 16/12/25 119.804] 119.804]
12 |Reduccién 25% Art.542-A.493 L.20075-R.47 CDC 10/12/24 - Anexo 7 2.318.167 -3.130.756) 812.589)
De "Obras’ Mo or Alta 25% Art.542 de 2025 812.589 2.589)
TOTAL PRESUPUESTO INICIAL 236.388.539) 106.008.102] [ 8.077.497] 5.262.154 z.'m.ﬁ' 2.229.430|  360.71 n.ﬁ'
2 |PARTIDAS ESPECIALES CONSOLIDADAS S. Docentes S.TAS Otros Gastos Suministros. Inversiones Gam;lzm. Rt TOTAL
Carrera Docente LLOA (consolidado 2009) 15.838.729)
Carrera Docente: LLOA (consolidado 2011) 1.197.811
Carrera Docente: LLOA (Consolidado 2012) 3.068.968
Carrera Docente: LLOA 2013 305.853
Carrera Docente: Posgrados 897.417,
Carrera Docente: LLOA Area Social 2014 4.085.271
Carrera Docente: traspaso LLOAs a RN 1770583
Carrera Docente: Incremental 2016, Creaciones y Ext. Horarias 4.664.915
Carrera Docente: EH y LLOA (Incr. 2013) 822.446
Carrera Docente: Incremental 2017, Ext. Horarias a 30hs 4.553.403|
Fortalec. Doc. y TAS R.11 CDC 28/03/23 - 100 mill. - Anexo 4 4.721.112] 1.683.203
Carrera Docente: Incremental 2021 R.60 CDC 23/11/22 - Anexo 6 AP. 2023 13.567.556
Fortalec. DOC y TAS R.14 CDC 17/12/24 (44,9 mill.) - Anexo 6 (analitica 2026) 567.799 201.296|
2.1 _|Total Carrera Docente 52.490.695| 1.884.500 54.375.195|
2.2 |Formacion Didactica (Area Social y Artistica) 734.181 734.181
2.3 |Atencion a la demanda 539.540] 539.540|
[ ico servicios idado 2009) 1.346.117] 1.216.708] 315.784 315.784
[ ico servicios idado 2010) 1.241.213 1.121.893) 175.982) 175.982)
Fortalecimiento académico servicios (consolidado 2011) 2.279.943 1.975.480) 312.847 312.847
2.4 |Total Fortalecimiento académico servicios 4.867.274] 4.314.080 804.613] 804.613| 10.790.581
2.5 |Articulacion y Flexibilizacion (LED) (2009) 2.705.813] 5.000 40.000 2.750.813]
2.6 |Fortalecimiento Unidad Apoyo Enseiianza (2009) 344.839| 344.839|
2.7 |Nuevas Ofertas de Grado - CSE (R.16 CDC 08/02/11) 14.448.203] 64.461 27.396 14.540.060|
2.8 |Traspaso de cargos (acuerdo FCS_DCP/FCEA) 564.454) 564.454)
2.9 |Traspaso a RN de Presupuesto Permanente FCS -2.267.103 -2.267.103
2,1 |Ajuste 2026 30.360 30.360
Il [TOTAL PARTIDAS ESPECIALES CONSOLIDADAS 74.458.257 6.198.580 [ 874.074] 0| 872.009 of 82402920
Cuadro 2: APERTURA PRESUPUESTAL 2026 (valores 2025) - [B]
3 [PARTIDAS NO DOCENTES CONSOLIDADAS S. Docentes Otros Gastos Suministros | Inversiones | %%1°° ¢ v~ AT
3.1 |Prof. Carrera no docente: igil , Archiv. Ce
3.2 |Redistribuidos (altas y bajas) 2008 i 2009)
3.3 |Carrera no docente Esc F Gré y 6 y Esc D3 _(consolidado 2009)
3.4 |Carrera no docente Reestructura Res 4 CDC 23/12/2008 i 5.120.983| 5.120.983]
3.5 |Estiram. Escala No Doc. (2010) 3.491.556 3.491.556)
3.6 |Ingreso a SNIS Pasantes y Becarios (R.6 CDC 10/05/11) 67.271 67.271
3.7 |Carr.No Doc.-Ap.Ctral.(R.8 CDC 08/05/12yR.67 CDGAP 04/06/12)-Anexo 1 1.278.049| 1.278.049
3.8 |Carrera No Doc. - Ascensos - Anexo 3 467.845] 167.845)
3.9 |Carrera No Doc. - Ascensos - Anexo 3 133.746| 33.746
3.10 |Consol. C.Alir ion en Servicios R.6 CDC 16/12/14 3.487.079, 3.487.079)
3.11 |Carr. No Doc. - Ascensos - Incr. 2016 - Anexo 5 1.166.536 1.166.536
3.12 |Consolid. Concursos de Asc. Niv. Oper. - Anexo 6 198.970| 198.970
3.13 |Carr. No Doc. - Ascensos Nivel Operativo - Anexo 5 - 2021 393.655] 393.655
3.14 |Carr. No Doc. - Ascensos Nivel Operativo - Anexo 6 35.930 35.930|
3.15 |Incremento UdelaR 2016 C.Alim. (R.04 CDC 22/12/15) 2.077.170 2.077.170]
3.16 |Incremento UdelaR 2017 - Cuota de Al i0 1.532.828 1.532.828|
3.17 |Incremento UdelaR 2018 - Cuota de 1.763.907 1.763.907
3.18 ito UdelaR 2019 - Cuota de 2.015.499| 2.015.499]
3.19 to UdelaR 2024-Cuota de 558.949| 558.949|
3.20 to UdelaR 2023-Cuota de 837.799| 837.799]
3.21 to UdelaR 2022-Cuota de 703.739] 703.739]
3.22 |Cuota de Al i6 10.871.217 10.871.217]
3.23 |Carr. TAS. - Ascensos Operativos - Anexo 3 85.740 85.740
Il [TOTAL PARTIDAS NO DOCENTES CONSOLIDADAS 0 41.770.247] [ [ 0| 0| 41.770.247
4 |CAMBIOS DE FINANCIACION S. Docentes S. TAS Otros Gastos Suministros | Inversiones | S o o AT ToTAL
4.1 |De Sueldos Docentes a Sueldos TAS 0 0] 0f
4.2 |De Sueldos Docentes a Gastos 0 0f
[cambio permanente de Docente a TAS -3.850.338| 3.850.338
IV_|TOTAL CAMBIOS DE FINANCIACION -3.850.338] 3.850.338 0 0 0| 0| o 0
[ TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO [ 1+ 1l + Il + V] 157.827.261] o] s9stent 5262154 3.616485 2229430 _ 484.883.365
[_5._[PARTIDAS QUE NO SE DISTRIBUYEN S. Docentes S.TAS Otros Gastos Inversiones TOTAL
Carrera Docente EH (consolidado 2008) 6.926.644]
Carrera Docente EH Res Varias CDC 2009 (consolidado 2010) 7.417.173]
Carrera Docente: EH (consolidado 2011) 2.164.271
Carrera Docente: EH + DT (consolidado 2011) 3.681.439]
Carrera Docente: EH (incremento 2013) 1.595.537|
Carrera Docente Devolucion EH anterior a 2013 -2.377.485]
Carr. Doc. - Devoluc. EH (Incr. anterior 2013) - Anexo 1 -3.080.287
Carrera Docente: LLOAS 2019 - consolidado en 2022 5.462.900
Carrera Docente: LLOAS 2019 - consolidado en 2023 247.376
Carr. DOC. - Devoluciones LLOAS - Anexo 2 (analitica 2026) -702.161
5.1 _|Total Carrera Docente 21.335.407|
gresivo docente, igil no docente, icios sociales, etc 51.588.146| 3.002.684| 9.006.647| 63.597.477|
5.3 _|Partida Central DT 191.899.780] 191.899.780)
5.4 |P: la de Consolidacion de los ClOs (Area Social y Artistica) 14.443.716 14.943.716
5. |Seguro de reagrupamiento (Gastos) -233.749)
TOTAL PARTIDAS QUE NO SE DISTRIBUYEN 279.267.050) 3.002.684 9.006.647 0 0 of 291542632

SUPUESTO 2026

586.263.508
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Cuadro 3: PROPUESTA DE APERTURA DEL RUBRO SUELDOS (valores 2026)

SALARIOS DOCENTES

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

Monto reasignaciéon Grados 1 y 2 a recibir (estimado)

Unidades - Fondos

Reservado al

10/04/2026

Recursos por
Traspasos

Asignado de
Formularios

306.996.459
2.894.795

Asignacion

2026

Ciencia Politica 50.149.479 3.120.779 296.163 47.324.863
Economia 47.335.165 689.865 295.621 46.940.921
Sociologia 64.684.690 3.476.890 110.700 61.318.500
Trabajo Social 64.852.193 536.490 257.010 64.572.713
Unidad Multidisciplinaria 32.855.464 800.572 144.297 32.199.189
Desarrollo (LeD + PRIDES) 7.941.260 0 85.737 8.026.997
Fondo Ciclo Inicial (Ex - NPE) 15.742.919 0 0 15.742.919
Decanato 12.638.687 0 0 12.638.687
Unidad de Métodos y Acceso a Datos 6.206.874 0 75.032 6.281.906
Unidad de Asesoramiento y Evaluacion 8.161.359 0 264.183 8.425.542
Unidad de Extension 4.628.298 0 0 4.628.298
Fondos Sin Distribuir 2.039.593 1.193.646 0 845.947
Doctorado 783.190 0 0 783.190
Diferencias Varias (estimado 2026) 161.582 0 0 161.582
TOTAL SUELDOS DOCENTES 318.180.753 9.818.242 1.528.743 309.891.254

Saldo
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Cuadro 4.pdf Expediente Nro. 232900-000009-26 Actuacion 1

Cuadro 4: Proyeccion de Gastos FCS — 2026

Estimacion de Gastos (sin Suministros)
Gastos fijos

Servicio de limpieza 10.573.978
Mantenimiento de aire acondicionado 670.380
Mantenimiento de equipos informaticos y software varios 658.200
Mantenimiento de central telefénica 631.200
Mantenimiento de plataformas, ascensores 572.496
Mantenimientos varios 344.812
Mantenimiento de alarmas y sensores de humo 316.048
Camioneta (garaje, lavado, taller, seguro) 258.376
Control de plagas 93.696
Recoleccién de residuos 58.098
a Total Gastos Fijos 14.177.284
Gastos varios
Solicitudes unidades académicas 1.478.392
Referente de Acoso (rubro gastos) 347.155
Revistas 374.160
Gastos tarjeta institucional 289.640
Becas de materiales 500.000
Servicios LSU 156.422
Plan anual de compras (previsto) 8.498.143
b Total Otros Gastos 11.487.490
c Total Gastos de Funcionamiento 25.664.774 c=a+b
Apertura Gastos 1.1 9.217.823
Apertura Inversiones 1.1 3.616.485
Partida ASA - Consolidacién CIOs -500.000
Apertura Gastos e Inversiones Permanente Art 542 y saldo partida 157/23 5.058.169
d Apertura 2026 17.392.478
e Diferencia -8.272.295 e=d-c
Departamento de Economia 157.648
Pasajes 0
Hotel 117.648
Fondo para publicaciones 40.000
Departamento de Sociologia 331.128
Pasajes 198.000
Hotel 133.128
Departamento de Trabajo Social 164.632
Pasajes 112.000
Hotel 52.632
Unidad Multidisciplinaria 145.104
Pasajes 70.800
Hotel 74.304
Ciencia Politica 57.152
Pasajes 20.000
Hotel 37.152
Doctorado 155.728
Pasajes 100.000
Hotel 55.728
Unidad de Extension 467.000
Apoyo EFls 367.000
I ihrne 100 NON
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Comisidén Programacién Financiera apertura Expediente Nro. 232900-000009-26 Actuacién 1
presupuestal 2026.pdf

Universidad de la Repiblica
URUGUAY

Ciencias Sociales - >
Comision de Programacion

Financiera

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Exp. N°232900-000009-26

Montevideo, 21 de abril de 2026

Sras/es integrantes del Consejo de Facultad,

La Comision de Programacion Financiera, reunida el dia de la fecha para la
consideracion de la apertura presupuestal 2026, eleva al Consejo de Facultad la
siguiente propuesta de resolucion:

1) Aprobar la apertura presupuestal 2026 segun figura en los cuadros 1 al 4 del
presente distribuido y que generan las siguientes asignaciones y reservas de
crédito:

1.1) A los Departamentos y Unidades, asignar los montos indicados en la
columna “Asignacion 2026” del Cuadro 3. Dichos importes incluyen los
montos de LLOAs consolidados anteriores a 2019 y otras partidas en los
casos que corresponda.

1.2)  Asignar $1.478.392 del rubro gastos a las unidades académicas de
acuerdo a lo indicado en el Cuadro 4 (Asignacion en Gastos a Unidades
Académicas). Se deja constancia que el 65% de este monto refiere a los
conceptos de compra de pasajes y noches de hotel para docentes externos, y
se insta a todas las Unidades Académicas a presentarse a toda aquella
convocatoria que permita conseguir fondos para cubrir estos conceptos,
racionalizando el uso de los recursos.

1.3) Reservar $161.582 para cubrir las diferencias varias de sueldos docentes.
1.4) De acuerdo a lo establecido en la Res. 1096/22 del Consejo de Facultad

del 26 de mayo de 2022, reservar del crédito disponible en sueldos docentes
en la financiacion 1.2 tipo de crédito 02:
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1.5.1) $425.683 a Doctorado, cubriendo entre lo asignado en el
cuadro 3 (fin 1.1) y este crédito complementario la
planificacion de todos los cursos para el programa de
doctorado del afo 2026.

1.5.2) $3.688.463 para la contratacion de docentes externos al
servicio que dictaran cursos de maestrias de la Facultad.

2) Dejar constancia que:

2.1) La apertura fue elaborada en base a los proyectos de las unidades
académicas continuando el proceso iniciado en 2020 de planificacion
siguiendo criterios de equidad, transparencia y eficacia en la asignacion de
recursos.

2.2) El monto asignado a la Unidad de Asesoramiento y Evaluacién incluye el
presupuesto de la referencia académica para estudiantes privados de libertad
y el crédito correspondiente al antiguo programa de formacion pedagdgico
didactica del ASA consolidado en los servicios.

3) Exhortar a todas las Unidades Administrativas y Académicas a extremar la
racionalizacion de los gastos corrientes.

4) Encomendar a la Comision de Programacion Financiera a trabajar de forma
periddica a lo largo del afio en el andlisis y seguimiento de la ejecucion
presupuestal, elaborando propuestas de reasignacion para el ejercicio 2026 en
caso de detectar recursos que se estime no llegaran a ejecutarse como estaba
planificado en un principio. Se priorizara en estas instancias, la ejecucion de los
créditos correspondientes a la financiaciéon 1.1 por sobre los de la financiacion 1.2,
tanto para el rubro sueldos como para gastos.

5) Encomendar a Decanato a que eleve en el primer semestre del afio a las
comisiones de programacién financiera y de ensefianza y posteriormente al
Consejo, un informe sobre la situacion del cumplimiento del acuerdo docente con
los datos del ejercicio 2025 y lo planificado por las unidades para el 2026 segun se
declara en las planillas de docentes y cursos correspondientes.

6) Encomendar a Decanato la elaboracion de una propuesta de criterios de
asignacion de fondos del rubro gastos para conceptos de noches de hotel y
pasajes para docentes externos que dictan clases en los distintos programas de
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Maestria y Doctorado de la FCS, con el objetivo de incentivar la presentacion a
fondos concursables para el financiamiento de estos rubros.

7) Encomendar a la Comision de Programacion Financiera a reunirse en caso de
recibirse fondos incrementales en el correr del afio, a efectos de analizar y elevar
propuestas sobre su distribucion entre las Unidades Académicas.

8) Dar la mas amplia difusion.

Alfredo Pefa Fabricio Carneiro
AFFUR-FCS Departamento de Ciencia Politica
\Vg %@F % { !) B

Sebastian Luzardo Emiliana Moraes

Orden Estudiantil Orden Estudiantil

Tt

Javier Rodriguez Weber
Programa de Historia Econdmica y Social -

Unidad Multidisciplinaria

Sebastian Aguiar Zuleika Ferre

Departamento de Sociologia Departamento de Economia
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e ;‘L_f

Martin Koolhaas

Programa de Poblacién- Unidad Multidisciplinaria

A

Mariana Gerstenbliith

Licenciatura en Desarrollo

5

J.P Bentura

Trabajo Social
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Estado: Para Actuar
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